Vai sabiedribas lidzdaliba ir
passaprotama?
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Atskatoties uz LEADER 20 gadiem Latvija

Ir bUtiski runat par sabiedribas lidzdalibu, jo:

v LEADER pamata ir lidzdaliba — iedzivotaji klust par savas
teritorijas attistibas aktiviem dalibniekiem,;

v' Tas lava macities sadarboties ar vietéjam kopienam un
praktiski Tstenot iedzivotaju iesaisti;

v Sabiedribas lidzdaliba kluvusi par pamatu vietéjas attistibas
iniciattvam, veicinot teritoriju ilgtermina izaugsmi.

LEADER pieredze ir apliecinajums, ka kopienas, kas iesaistas,
veido stiprakas, ilgtspéjigakas un dzivotspéejigakas teritorijas!
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ligtspejigas un dzivotspejigas teritorijas

Kopienu sadarbibas tikls “Sélijas salas”
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Kas ir sabiedribas lidzdaliba?

Lidzdaliba — personigi nozimiga, brivpratiga un atbildiga iesaistiSanas
vietéjas un globalas kopienas dzive. Process, kura vietéjie iedzivotaji
iesaistas lemumu pienemsana un attistibas planosana.

Svarigakie elementi:
. lesaistisanas savas teritorijas problému risinasana.
. Kopigs kopienas darbs un vietéjo resursu izmantosana.

Aktiva lidzdaliba sabiedribas procesos veicina iedzivotaju atbildibas sajltu
un izpratni par notiekosajiem sabiedriskajiem procesiem.
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Lidzdaliba un LEADER pieejas principi

» LEADER princips «no apaksas uz augsu» - vietéjas kopienas un
ledzivotaji piedava risinajumus kopienas attistibai.

» LEADER pieeja balstas uz sadarbibu un kopigu lemumu
pienemsanu, kas lauj vietgjiem iedzivotajiem aktivi piedalities
attistibas planosana. Sabiedribas lidzdaliba palidz veidot
uzticésanos un atbildibu, motivé iedzivotajus piedalities attistibas

Istenosana. Vietejo attistibu var veidot tikai tad, kad iedzivotaji var
letekmét savu nakotni un kopa veidot ilgtspéjigu attistibu.

» LEADER pieeja pierada - ar resursiem un vadibu (t.sk.
pasiniciativu) sabiedriba spgj radit parmainas.
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Sabiedribas lidzdaliba: parmainu
dzinejspeks vietejo teritoriju attistibai

Lidzdaliba nodroSina, ka vietéjas attistibas stratégijas ir atbilstosSas
realajam vajadzibam un stiprina ilgtermina sadarbibu un attistibu vietéeja
teritorija. Ta katrs kopienas cilvéks, kopa ar citiem, var ietekmét savu

nakotni.
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Daukstu ciema iedzivotaju kopigiem
spékiem atjaunota Daukstu pietura
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Sabiedribas lidzdalibas izaicinajumi

» Vietejo iedzivotaju nogurums un neticiba savam iespéjam ietekmet
parmainas un attistibu

» Grutibas piesaistit jaunieSus un iedzivotajus ar mazaku interesi
par vietéjam iniciativam

» Sociala nevienlidziba un piekluve resursiem

» Birokratiskie skéersli un administrativas sloga palielinasanas
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Risinajumi sabiedribas lidzdalibas veicinasanai

» Tiek dota iespéja parliecinaties, ka iedzivotaju viedokl|i tiek uzklausiti, ka arT sniegta iespéja
istenot savas vajadzibas.

» Veicinat sadarbibu: sekméjot dazadu organizaciju un grupu sadarbibu, var uzlabot LEADER
pieejas 1stenosanu, nodrosinot, ka tas labumi ir pieejami visam sabiedribas grupam.

» Vairak atbalsta un konsultacijas: palielinot atbalsta un konsultaciju pakalpojumus vietéjam
kopienam, 1pasi attieciba uz dazadu prasibu izpildi (vai atviegloSanu)

»Jauniesu iesaiste: lai piesaistitu jaunakas paaudzes, bltu japiedava musdienigas pieejas, kas
veicina vinu aktivu [idzdalibu.

> Informacijas kampanas: lai uzlabotu sabiedribas informétibu un motivaciju, bltu nepiecieSams
rikot plasakas informacijas kampanas par LEADER pieejas iesp&jam un ieguvumiem.

Efektivi risinajumi, kas aktivizé vietéjos iedzivotajus un organizacijas, ir batisks solis,
lai veidotu ilgtspéjigas un ieklaujoSas attistibas stratégijas, kas ir balstitas uz
vietéjam vajadzibam un resursiem.
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Jauniesi ka nakotnes hderi

» JaunieSu iesaiste attistibas stratégiju izstradé nodroSina jaunas perspektivas,
novatoriskas idejas un motivaciju veidot labaku dzivi sava kopiena. Vinu lidzdaliba
palidz veidot stratégijas, kas ir aktualas un pielagotas nakamajam paaudzém.

> JaunieSu iesaiste stratégiju TstenoSana ir ne tikai nepiecieSama, bet art |oti svariga,
jo viniem ir potencials veidot parmainas, apgut un pielagot attistibai nepiecieSamos
viedos risinajumus un jaunas tendences.

LEADER ietvaros saja perioda jauniesiem ir ipasi ieziméts atbalsts - tiek piedavatas
apmacibas, pieredzes braucieni, iespéjas istenot savas idejas un citas aktivitates.

LEADER pieejas ieguldijums:

. Stratégiju aktualizéSana nakotnes izaicinajumiem.

. Jauniesi ka ilgtspéjigas attistibas nodrosinatas.
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Sadarbiba
ar Gulbenes
novada
vidusskolu
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VRG lidzdalibas veidotie stasti LOADER!

Forums DROSIBA UN SABIEDRIBAS NOTURIBA LATVIJAS AUSTRUMU
PIEROBEZA.

Lidzdalibas darbnica lzvaltas darza svéetkos
/Kraslavas rajona partneriba/
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Vai sabiedribas lidzdaliba ir passaprotama®?

Sabiedribas Ilidzdaliba nav passaprotama — ta javeicina, izglitojot,
atbalstot, motivéjot un iesaistot.

v LEADER pieeja pierada, ka lidzdaliba ir iesp&jama un veértiga.

v' LEADER pieeja pierada, ka kopienu aktiva iesaiste veicina ilgtermina
rezultatus.

v JaunieSu iesaiste nodroSina ilgtspéjigas kopienas nakotni.
Aicinajums:
Pievienoties VRG iniciativam, dalities idejas un iesaistities savas teritorijas attistiba!
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